COMUNE DI STIMIGL IANO
g Provincia di Rieti

DETERMINAZIONE N. 45
DEL 27.02.201.7

OGGETTO: MONITORAGGIO PERSONALE LSU. ANNO 2017.
Proposta di impegno formulata da:

I~ AREA AMMINISTRATIVA X

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D. Lgs n. 267 del 18.08.2000;

Vista la legge n. 127/97,

Vista la legge n. 191/98; .
Visto il Decreto sindacale n. 03/2017; ¢
Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 01 del 13 gennaio 2017, con cui il Comune di Stimiglhiano
ha rinnovato il progetto del personale Isu del bacino regionale per il periodo dal  gennaio al 31 dicembre 7
2017;

Considerato che risulta pervenuta una nota di Italia lavoro spa che ha comunicato che per il periodo dal 24 al
28 febbraio 2017 risulta riaperto il Monitoraggio telematico propedeutico al pagamento dell’assegno i
mensile inps;

Considerato che questo Ente ha provveduto ad effettuare tale adempimento in data 27 febbraio 2017




DETERMINA

1) Di approvare le risultanze dell’avvenuto monitoraggio del personale Isu, effettuato da questo Ente in
data 27 febbraio 2017;

2) Di dare atto che le unitd di personale Isu impiegate sono le stesse dell’anno 2016 ¢ che nessuna
variazione risulta intervenuta
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