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COMUNE DI STIMIGLIANO -
PROVINCIA DI RIETI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 66 DEL 01.09.2015

OGGETTO: NULLA OSTA PER INSTAURAZIONE DI LAYORO SUBORDINATO
TEMPORANEO EX ART. 1 COMMA 557 L. 311/2004 DIPENDENTE COMUNALE
D5 SXGN. DOTTI ANDREA AREA TECNICA COMUNE DI PONZANO ROMANO
PERIODO DAL 1 LUGLIO AL 31 AGOSTO 2015

Addi’ primo  del mese settembre di  dellanno
DUEMILAQUINDICI alle ore 12,00 seguentiin Stimigliano nella sede
comunale , in seguito a convocazione disposta dal Sindaco si & riunita la

Giunta comunale nelle persone dei siggn:

PRESENTE ~ ASSENTE
GILARDI FRANCO X
FARINELLI GIUSEPPE X
DI LORETO ILARIO X

Partecipa alla’seduta il segretario comunale dr. Ssa Di Trolio
Filma n

Il sign. Gilardi Franco , in qualita di Sindaco, dichiara aperta la
seduta dopo aver constatato il numero legale degli intervenuti , passa alla
trattazione dell’'argomento di cui in oggetto.




PROPOSTA DELIBERAZIONE

NULLA OSTA PER INSTAURAZIONE DI LAVORO SUBORDINATO TEMPORANEQ
COMUNE DI PONZANO ROMANO EX ART. 1 COMMA 557 L. 311/2004
DIPENDENTE COMUNALE D5 SIGN. DOTTI ANDREA . DETERMINAZIONI
PERIODO SETTEMBRE DICEMBRE 2015

Vista la richiesta di nulla osta per lo svolgimento di lavoro subordinato ai sensi dell’art.
1 comma 557 delia legge n. 311/2004 , presentata dal comune di PONZANO ROMANO
relativamente al sign, DOTTI ANDREA , dipendente di questo Comune tempo pieno a
tempo indeterminato cat. D posizione economica D5 , per it periodo. Settembre —
Dicembre 2015; _
Considerato che la normativa che regola tale fattispecie & da considerarsi speciale,
ponendosi la stessa in deroga al principio di esclusivita del rapporto di lavoro di cui
all'art. 53 comma 1 del Decreto Legislativo n. 165/2001
a che ai sensi dell’art. 1 comma 557 della Legge 311 del 2004 (Finanziaria 2005)
& possibile per gli Enti con popolazione al di sotto dei cinquemila abitanti avvalersi
dell‘attivita lavorativa di dipendenti a tempo pleno di altra pubblica
amministrazione;
0 che ai sensi dell’art 3 comma 79 della Legge 244 del 24.12.2007 (Finanziaria
2008) che ha novellato l'art. 36, comma 3, del D.lgs. 165/2001 “/e
amministrazioni fanno fronte a esigenze temporanee ed eccezionali attraverso
l'assegnazione temporanea di personale di altre amministrazione per un periodo
non superiore a sei mesi, non rinnovabile”;
o che lart. 53, comma 8, dello stesso D.Lgs. 165/2001 stabilisce che “/e
pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di
altre amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione dell’'amministrazione
di appartenenza dei dipendenti stessi”,
a che il su citato articolo 53, comma 10, sancisce che “autorizzazione, di cui ai
commi precedenti, deve essere richiesta all’amministrazione di appartenenza del
dipendente daj soggetti pubblici o privati, che intendono conferire Iincarico; pud,
altresi, essere richiesta dal dipendente interessato”;
o che si tratta di lavoro limitato e che tale rapporto non & incompatibile con gli
obblighi lavorativi del dipendente, in quanto verra effettuato per 10 ore fuori
dall’orario di servizio ; '

Considerato che :

Non esistono allo stato situazioni che siano produttive di un conflitto di interesse tra il
Comune di Stimigliano ed il Comune di PONZANO ROMANO per le prestazioni
lavorative del dipendente

Che la prestazione lavorativa resa dal dipendente DOTTI ANDREA presso il Comune
di dovra svolgersi al di fuori dell’'orario predeterminato dal Comune di senza creare
pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro che dovra svolgersi a tempo
pieno;

Che nei periodi in precedenza autorizzati il servizio prestato presso questo Ente si &
svolto in maniera regolare e che non si ravvisano elementi ostativi

Ritenuto pertanto di dover provvedere ad autorizzare I'instaurazione del rapporto di
lavoro come in precedenza definito, nei limiti fissati;

Vista la bozza di convenzione proposta dal Comune di Forano e ritenuta la stessa
meritevole di approvaziohe



Vista la precedente deliberazione della Giunta comunale n. 03 del 09.01.2015 con cui
il dipendente era stato autorizzato presso lo stesso Ente per il periodo dal 1 gennaio al
30 giugno 2015 e la n. 46 del 11.06.2015

PROPONE

1) Di autorizzare il dipendente a tempo indeterminato, cat. D posizione economica
D5 DOTTI ANDREA Funzionario ad instaurare un rapporto di lavoro part time 12
ore settimanali a tempo determinato presso il Comune di Ponzano Romano per il
periodo  Settembre dicembre 2015 di fuori dell’orario di servizio prestato presso
questo Ente , in applicazione dellart. 1 comma 557 della legge n. 311/2004;

2) Di dare atto che tutti gli oneri conseguenti per detto incarico saranno a carico dal
Comune richiedente;

3) Di disporre che la presente venga comunicata al Ministero della Funzione
Pubblica, Anagrafe delle prestazioni, ai sensi dell’art. 53 del D Lgs n. 165/2001

4) Direndere il presente i.e aj sensi dellart. 134 del TUEL 267 DEL 18.08.2000,

PARERE RESO Al SENSI DELL'ART 49 DEL D LGS N. 267 /2000

§i esprime parere favorevole in ordine alia regolarita TECNICA ed alla
correttezza dell’azione amministrativa.
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IL RESPOI\&'
Falci

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione dj cui all'oggetto;
Visto il parere reso ai sensi dell’art. 49 del D Lgs n. 267/2000;
Con voti favorevoli unanimi resi ai sensi di legge ;

DELIBERA

1} Di autorizzare il dipendente a tempo indeterminato, cat. D posizione economica
D5 DOTTI ANDREA Funzionario ad instaurare un rapporto di lavoro part time 12
- ore settimanali a tempo determinato presso il Comune di Ponzano Romano, per
il periodo settembre dicembre 2015 2015 di fuorl dell’orario di servizio prestato
presso questo Ente , in applicazione dell’art. 1 comma 557 della legge n.
311/2004;



2) Di dare atto che tutti gli oneri conseguenti per detto incarico saranno a carico del
Comune richiedente;

3) Di disporre che la presente venga comunicata al Ministero della Funzione
Pubblica, Anagrafe delle prestazioni, al sensi dell’art. 53 del D Lgs n. 165/2001

4) Direndere il presente i.e ai sensi dell’art. 134 del TUEL 267 DEL 18.08.2000.
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COMUNE D! STIMIGLIANO
PRQY DI RIETI

Letto, confermato e sottoscri ?
IL SEGRETARIO 00}4 ALE Il. SINBA
iima

Dr.ssa Di Trolio Fi dott. Frango f§flardi
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IL SEGRETARIO COMUALE

Li, Dr. Di Trolio Filma

ATTESTAZIONE DEL MESSO
Il sottoscritto Messo Comunale attesta:
] che la presente deliberazione & stata affissa allAlbo Pretorio Comunale il 'LS/D‘%I 3]AY e vi
restera per 15 A
gg. consecutivi ai sgnsi dell'art. 124 del D. Lgs 267/2000 ‘
{X] che in data ‘LS?Q",[‘[DIS ha comunicato ai capig(;LiEPo consiliari I'adozione della presente
0

deliberazione con notd prot. /305
Li, %S{@g{‘\/mﬁ

[ ] che in data e decorso il 10° giorn

comunale,

Li, IL MESSO COMUNALE

[ ] che in data - & decorso il 15° giorno di ininterrc’iztta pubblicazione allalbo pretorio
comunale.

L, © IL MESSO COMUNALE

CERTIFICAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'Ufficio,

CERTIFICA
Che la presente deliberazione:
¢ affissa allalbo pretorio comunale per 15 giorni  consecutivi dal ?5/ ﬁ)‘%[ t0IS al
10/lal%01s !

come Prescritto dall'art, n. 124 del D. Lgs. 267/2000;
[1& comunicata af soli capigruppo consiliari, co DieVislg dall'art. 125, D.Lgs. 267/2000;
"

1, 95l oS
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[L SEGRETARIO COMWNALE

5 Dr. Sa Di Trolio FIQ’m\a
¢ &
ESECUTIVITA' = vl '
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'Ufficio,
CERTIFICA

[ ] che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4° D.igs.’

267/2000);

[ ] che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno X
[ } decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;

Li, :

o Il. SEGRETARIO COMUNALE




