
 
 

AVVISO DI ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA PER L’ATTRIBUZIONE DELLA 
PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE A UNA QUOTA LIMITATA DI 

DIPENDENTI 

 

SI RENDE NOTO CHE 

con Determina n. 7 del 16.6.2021 del Segretario comunale è stata decisa l’attivazione della procedura 
per l’attribuzione della progressione economica orizzontale a una quota limitata di dipendenti; 

i requisiti per la partecipazione alla procedura sono i seguenti: 

a) aver maturato, alla data di pubblicazione del bando, almeno due anni di anzianità nella 

posizione economica in godimento presso l'Ente. Nel calcolo dell'anzianità di servizio saranno 

presi in considerazione anche i periodi di servizio prestati a tempo determinato, ferma restando 

la condizione imprescindibile di partecipazione alla procedura selettiva solo per il personale 

a tempo indeterminato alla data di scadenza dell'avviso di selezione. Ai fini della maturazione 

del biennio il rapporto di lavoro a tempo parziale è considerato equivalente al rapporto di 

lavoro a tempo pieno; sono esclusi dal computo dell'anzianità di servizio i periodi di 

aspettativa e di congedo non retribuiti; 

b) non aver ricevuto, nel biennio precedente la data di scadenza dell'avviso di selezione, la 

sanzione disciplinare definitiva della sospensione dal servizio superiore a dieci giorni. 

Possono partecipare alla procedura, con riserva, i dipendenti in servizio sottoposti a 

procedimento disciplinare, nei sopra indicati limiti, non ancora definito, ovvero impugnato in 

sede giurisdizionale alla data di presentazione della domanda. L'ammissione con riserva resta 

comunque condizionata all'esito del procedimento stesso; 

la graduatoria finale sarà unica e verrà redatta sulla base delle risultanze delle schede di valutazione individuali 

del triennio che precede l’anno in cui è adottata la decisione di attivazione dell’istituto e quindi con riferimento 

al triennio 2018-2019-2020; il punteggio attribuito è parametrato alla fascia di riferimento prevista per la 
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liquidazione della produttività. A parità di punteggio sarà data precedenza al dipendente con più anzianità di 

servizio. In caso di ulteriore parità sarà data precedenza al dipendente più anziano di età; 

i dipendenti del Comune di Stimigliano possono partecipare alla selezione compilando e consegnando al 

protocollo del Comune, entro e non oltre le ore 12 del 2 luglio 2021, l’allegato schema di Domanda. 

Il termine indicato è perentorio.         

    Il Segretario comunale 

          Federica Bifulco 

 

 

  


