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COMUNE DI STIMIGLIANO
PROVINCIA DI RIETX

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 87 PDel 12-12-2018

OGGETTO: NULLA OSTA LAVORO A TEMPO DETERMINATO
TEMPORANEO COMUNE DI SELCI EX ART 1 COMMA 557 DELLA LEGGE
N. 311/2004 PERIODO DAL 7 GENNAIO AL 28 FEBBRAIO 2019

Addi dodici del mese  di dicembre duemiladiciotto alle ore 18,30 e
seguenti in Stimigliano nelia sede comunale, in seguito a convocazione
disposta dal Sindaco si & riunita la Giunta comunale nelle persone dei Sigg.:

PRESENTE ASSENTE
GILARDI FRANCO X
DI LORETO ILARIO X
FARINELLI GIUSEPPE ' X

Partecipa alla seduta il Segretario comunale Dott.ssa Filma Di
Trolio.

Il Sindaco, dott.Franco Gilardi, dichiara aperta la seduta e dopo
aver constatato il numero legale degli intervenuti, passa alla trattazione
dellargomento di cui in oggetto.
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Vista la nota prot 1, 7762 del 06-12-2018 con cui il Comune di Selci ha fatto richiesta per il nulla
osta per la prestazione di servizio ex art. 1 comma 557 della legge n. 311/2004 e successive
modificazioni per il dipendente sign. Tulli Renzo, cat. B posizione economica B3 operaio autista;
Richiamata la previsione di cui all’art, 1 comma 557 della legge . 311/2004 per la quale “i comuni
con popolaizone inferiore a 5000 abitati possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a
tempo pieno di altre amministrazioni locali, purché autorizzati dall’ Amministrazione di provenienza
Visto Porientamento applicativo dell’Aran del 7 luglio 2005 secondo il quale un Ente Locale purche
sia rilasciata autorizzazione espressamente richiesta dall’art. 92 comma 1 TUEL e siano rispettante
le previsioni di cui all’art. 1 comma 557 della legge n. 311/2004;

Vista la circolare n. 2/2005 del Ministero dell’Interno dipartimento per gli affari interni Direzione
centrale per le autonomie che ha recepito ’interpretazione suddetta prevedendo la possibilita per
gli Bnti interessati definiscano modi e esercizio dei rispettivi poteri di gestione;

Visto il parere del Consiglio di Stato sezione n Prirp n. 23141/2005 del 25 maggio 2005 nel quale
si esprime “I.’art 1 comma 557 della legge n. 311/2004 configura una situazione non dissimile aad
quella che si verifica in caso di svolgimento di una seconda attivita lavorativa da parte di un
lavoratore a tempo parziale”

Ritenuto pertanto di concedere I’autorizzazione in parola con decorrenza dal 7 gennaio al 28
febbraio 2019 ed approvare una bozza di convenzione che disciplinera i rapporti tra gli Enti
interessati

PROPONE

D Di autorizzare il dipendente a tempo indeterminato sign. Tulli Renzo, cat. B
posizione economica BS dipendente del Comune di Stimigliano, ad instaurare un rapporto di
lavoro part time con il Comune di Selei per il periode dal 7 gennaio al 28 febbraio 2019 al
di fuori dell’orario di servizio prestato presso questo Ente in applicazione dell’art. 1 comma
557 della legge n. 311/2004 e successive modificazioni ed integrazioni;

2 ) Di approvare la bozza di convenzione che regolera i rapporti tra il Comune di
Stimigliano ed il Comune di di Selci in ordine all’utilizzo del dipendente;

3) Di dare atto che la prestazione lavorativa in parola riguardera il servizio di guida scuolabus,

attivita per cui il dipendente risulta abilitato;
4)

5)

Di dare atto che tutti gli oneri derivanti saranno a carico del Comune di Selci;

Di dare atto che la prestazione lavorativa accessoria non potra comportare una prestazione
oraria settimanale complessiva superiore ad 48 ore, comprensiva dell’orario prestato nei due
Enti

Di disporre la comunicazione della presente deliberazione alla presidenza del Consiglio dei
Ministri dipartimento della Funzione pubblica

6)

Di dichiarare il presente atto immediatamente escguibile ai sensi dellart. 134 comma 4 del
TUEL n. 267/2000.
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PARERI ESPRESSI AI SENSI DELL'ART. 49 COMMA 1° E 2° D, LGS. N. 267/2000

REGOLARITA’ TECNICA
(art. 147 bis, D.Lgs. 267/2000)

Visto il procedimento che precede, il sottoscritto Faleidi Armando in qualiti di Responsabile
del’ AREA AMMINISTRATIVA a norma dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267000, introdotto

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione di cui all’oggetto;

visto il D Lgs n. 267/2000;

Acquisiti 1 prescritti pareri ai sensi dell’art. 49 comma 1 e 2 del D Igs n. 267/2000 per quanto
attiene alla copertura finanziaria

Con voti favorevoli unanime resi ai sensi di legge

DELIBERA

1) Di autorizzare il dipendente a tempo indeterminato sign. Tulli Renzo, cat. B posizione
economica BS5 dipendente del Comune di Stimigliano, ad instaurare un rapporto di lavoro
part time con il Comune di Selci per il periodo dal 7 gennaio al 28 febbraio 2019 al di fuori
dell’orario di servizio prestato presso questo Ente in applicazione dell’art. 1 comma 557
della legge n. 311/2004 ¢ successive modificazioni ed integrazioni;

2) Di approvare la bozza di convenzione che regolera i rapporti tra il Comune di Stimigliano
ed il Comune di di Selci in ordine all’utilizzo del dipendente;

3)Di dare atto che la prestazione lavorativa in parola riguardera il servizio di guida scuolabus,
attivita per cui il dipendente risulta abilitato;
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4)

Di dare atto che tuiti gli oneri derivanti saranno a carico del Comune di Selci;

5)

Di dare atto che la prestazione lavorativa accessoria non potra comportare una prestazione

oraria settimanale complessiva superiore ad 48 ore, comprensiva dell’orario prestato nei due
enti;

6) Di disporre la comunicazione della presente deliberazione alla presidenza del Consiglio dei
Ministri dipartimento della Funzione pubblica

7) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del
TUEL n. 267/2000.
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| STIMIGLIANO

(Prov. di Rieti)

COMUN

CONVENZIONE AI SENSI DELI’ART.1 — COMMA 557 —~ DELLA LEGGE N, 31172004, PER
L’UTILIZZAZIONE DA PARTE DEL COMUNE DI SELCI DI UN DIPENBENTE DEL
COMUNE DI STIMIGLIANO,

L’anno Duemiladiciannove, il giorno del mese di , in Selci, nella sede del
Comune di Selci CF 0012780579, legalmente rappresentato dal Sindaco pro-tempore avv. Egisto
Colamedici e il Comune di Stimigliano CF 00094130572, legalmente rappresentato dal Sindaco

sig.Franco Gilardi,
PREMESSQO CHE

- il Comune di Selci ha richiesto, ai sensi dell’art.] — comma 557 della 1..311/2004, di poter utilizzare,
per un tempo di lavoro pari a 6 ore settimanali, il Sig.Tuvili Renzo, dipendente del Comune di
Stimigliano, con il profilo professionale autista scuolabus - categoria B posizione economica B5;

- il Comune di Stimigliano, ha prestato il proprio assenso all’utilizzo richiesto, in relazione al quale il
citato lavoratore ha espresso il proprio consenso;

Le parti, tutto cid premesso,
CONVENGONO E STIPULANO

ART.1. L’ Amministrazione Comunale di Stimigliano permette [’utilizzazione, mediante assegnazione
ai sensi dell’art.1 — comma 557 —della 1..311/2004, del dipendente Sig. Sig.Tulli Renzo a favore del
Comune di Selci, dal 07/01/2019 al 28/02/2019 salvo rinnovo, per un tempo di lavoro ditn. 6 ore

settimanall.

ART.2. La convenzione potrd cessare in qualsiasi momento per mutuo consenso dei rispettivi Organi.
La cessazione della convenzione potrd essere richiesta, in qualsiasi momento, anche da un solo Ente
con atto dell’Organo competente. In questo caso la cessazione del rapporto convenzionale avra
decorrenza dalla data da concordare e, comunque, entro un mese dalla comunicazione all’altro Ente
dell’atto di recesso. La convenzione, potra inoltre essere sciolta per il venir meno del consenso del

lavoratore, supportato da motivazioni documentate inerenti alle condizioni pattuite € comunicato ad
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entrambe le Amministrazioni. In tale fattispecie la cessazione della stessa decorre dal quindicesimo

giorno dalla formale comunicazione del dipendente.

ART.3. Il rapporto di lavoro subordinato instaurando dovra svolgersi presso il Comune di Selci fuori
dall’orario di lavoro predeterminato dal Comune di Stimigliano senza creare pregiudizio al corretto

svolgimento del rapporto di lavoro con quest*ultimo.

ART.4. 1l Comune di Selei in qualita di titolare del rapporto di lavoro si accolia I*onere finanziario
relativo al dipendente in oggetto per tutte le competenze spettanti e dei relativi oneri contributivi:

Il Comune di Selci rimborsera al Comune di Stimigliano che & I’Ente esecutore della spesa, previa
rendicontazione delle somme dovute dall’ente utilizzatore commisurate all’utilizzo del predetto

dipendente per n.4 ore settimanali oltre oneri contributivi.
ART.S. La prestazione lavorativa resa dal dipendente Sig.Tulli Renzo a favore del Comune di Selci
secondo Iarticolazione concordata deve consentire il regolare recupero delle energie psicofisiche del

lavoratore.

7
ART.6. Per quanto non stabilito dalla presente convenzione si fa rinvio alle norme di legge e

contrattuali vigenti.
Letto, confermato e sottoscritto

per il Comune di Stimigliano

Il Sindaco

per il Comune di Selci
Il Sindaco

Avv. Egisto Colamedici Franco Gilardi
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COMUNE DI STIMIGLIANO

PROV. DI RIETI

Letto, confermato e sottoscritio
IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO

f.to Dr.ssa Filma Di Trolio - f.to Gilardi Franco

E’ copia conforme all'originale )

dh )
N fﬁ CoN. 20\(3 % WS 11 1L SEGRETARIO COMUALE

N (Y Dr. Ssa Di Trolio Filma
0

' Ui
ATTESTAZIONE DEL M

I sottoscritto Messo Comunale attesta: F
[ ] che la presente deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio Comunale HQ 7 &N Z-Qljagsteré per 15

gg. consecutivi.ai sensi c{!%ll’ irt. 124 del D. Lgs 267/2000
[ ]1che in dat / L rﬁ comunicato ai capigruppo consifiari 'adozione della presente deliberazione

con nota A

i 07 GEN. 2019

MESSO COMUNALE

TN
3?%’&% [Jito Simoncelli Anmna

)

g wL
[ ] che in data & decarso il 10° giorno di ?%mt ﬁblicazione all'albo pretorio
comunale. W
Li, IL MESSO COMUNALE
[ ] che in data e decorso il 156° giorno di ininterrotta pubblicazione allalbo pretorio
comunale.
Li, : IL MESSO COMUNALE

CERTIFICAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’Ufficio,

CERTIFICA
Che la presente deliberazione: _

[ ] & affissa allaibo pretorio comunale per 15 giorni  consecutivi dal il Z GEM :2(”9 al
22- 042019 ‘

come prescritto dall’art. n. 124 del D. Lgs. 267/2000;
[1e comunicata ai soli capigruppo consiliari, come previsto dall'art. 125, D.Lgs. 267/2000:

,EQ‘(}LIAJ GRETARIO COMIUNALE
3 to dr.ssa Filma Di Trolio

ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'Ufficio,
CERTIFICA O"I’V .

[ 1 che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamen e@g&g ibile (art. 134, comma 4° D.Lgs.

267/2000);

[ ] che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno

[ ] decorsi 10 giori dalla data di inizio della pubblicazione;

Li,

IL SEGRETARIO COMUNALE
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