COMUNE DI STIMIGLIANO

PROVINCIA DI RIETT

PROT 02 DEL 02.01.2020
DECRETO SINDACALE N. 01/2020

DECRETO DINOMINA RESPONSABILE DE SERVIZIO
DOTTI ANDREA AREA TECNICA E TECNICO MANUTENTIVA

IL SINDACO

Visti

L’art. 107 del D Lgs n. 267/200, recante norme in materia di funzioni e responsabilitd della dirigenza;
Lart, 109 del D lgs n. 267/2000, il quale dispone che nei comuni privi di qualifica dirigenzjale le
funzioni possono essere atiribuite ai Responsabili degli Uffici e dei indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale;

I'rat. 50 comma 10 del D Lgs n. 267/2000 che affida al Sindaco la competenza ad attribuire e definire
gli incarichi dirigenziali, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 100 del citato Testo
uNico, dallo Statuto e dai Regolamenti vigente presso I’ Amministrazione;

Considerato che il CCNL funzioni locali del 21 maggio 2018 agli artt. 13 ¢ 14 ha ridefinito I’area
delle posizioni organizzative secondo le modalita di conferimento e revoca degli incarichi;

Richiamati i precedenti Decreti emanati dal Sindaco con i quali sono stati affidati gli incarichi di
Responsabili dei settori fino alla definizione della pesatura delle posizioni organizzative;

Dato atto che con deliberazione della Giunta comunale n. 40 del 17.05.2019 & stato approvato il
nuovo regolamento per il conferimento ¢ la revoca degli incarichi di posizione organizzativa e la
metodologia di pesatura del valore della stessa

Vista la successiva deliberazione della Giunta comunale n. 65 del 09.10.2019 esecutiva ai sensi di
legge con cui ¢ stata recepita la pesatura delle posizioni organizzative come predisposta dall’OTV del
Comune di Stimigliano in forma monocratica;

Individuato nel dipendente Dotti Andr3ea gia in precedenza responsabile dell’area tecnica e tecnico
manutentiva al quale poter confermare 1’affidamento dei servizi ricadenti nell’area in parola

Considetato che in base al CCNL vigente il personale degli Enti locali ed al vigente regolamento di
organizzazione degli Uffici ¢ servizi & possibile conferire incarichi per le posizioni organizzative
con attribuzione di refribuzione di posizione pari ad € 16000,00 cosi’ come previsto dalla richiamata
deliberazione della Giuﬂa comunale 1, 40,del 17.05.2019 __ S




Accertato il possesso del dipendente Dotti Andrea di capacita, professionalita, ed esperienza
maturata tale da rendetlo idoneo a ricoprire il ruolo di Respousabile dell’ area tecnica o tecnico
manutentiva ;

Ritenuto quinidi di conferire e confermare la Responsabilita dei servizi suddetti con riferimento a
tutti i relativi poteri ¢ competenze previste nell’ordinamento giuridico regolamentare;

Ritenuto di riconoscere al Responsabile ”incarico della posizione organizzativa con attribuzione
della indennita di posizione pari ad € 11199,91 come previsto dalla richiamata deliberazione della
Giunta comunale n. 65/2019;

Visto il d. 1gs n. 267/2000 nonché il d 1gs n. 165/2001

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro Funzioni locali

Decreta

1) per le motivazioni esposte in premessa di conferire ’incarico quale responsabile del Servizio
Area tecnica e tecnico manutentiva al dipendente sign. Dotti Andrea cat. D pos. Ec. D5 con i servizi
riportati nella deliberazione di Organizzazione degli Uffici ¢ servizi;

2) Di atfribuire allo stesso I’indennitd annua pari ad € 11199,91 cosi come stabilito con la -
deliberazione della Giunta comunale n. 65/2019 e del verbale dell’OIV allegato , relativo alla nuova
pesatura;

3) Di dare atto che il presente incarico viene conferito fino al 31.12.2021 e potra essere revocato in
caso di mutamento organizzativo, di inosservanza delle direttive da parte del Sindaco o in caso di
mancato raggiungimento al termine di ciascun .n anno finanziario, degli obiettivi assegnati o nei
casi previsti dalla normativa;

4) 11 presente provvedimento & notificato all’interessata e comunicata alla Giunta comunale.




