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¥ COMUNE

DI STIMIGLIANO

PROT N. 5571 DEL 20.09.2019
Decreto n. 12/2019
DECRETO SINDACALE
DI NOMINA A SEGUITO PROCEDURA SELETTIVA
EX ART. 110 DEL TUEL N, 267/2000 E

RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO\FINANZIARIA

IL SINDACO

- VISTO l’art. 50 del D.Lgs. 267/2000 - “ competenza del Sindaco ¢ del presidente della Provincia,
- VISTO Part 109 del D. Lgs. 267/2000- “conferimento di funzioni dirigenziali®.
- VISTO Part. 110 del D. Lgs 267/2000 — “incarichi a contratto”.
- Considerato che I’assetto organizzativo prevede la suddivisione in aree:
- Area Servizi Generali e Amministrativi
- Alea Servizi Finanziari
- Area Servizi Tecnici;
- Area Polizia Locale

PREMESSO CHE

- Con deliberazione della Giunta comunale n. 52 del 05.07.2019 esecutiva ai sneis di legge con cui si

decideva di avviare la procedura per la nomina di istruttore divettivo nell’area economico finanziatia ex art.
110 comma 1 TUEL n. 267/2000;

- Vista la determinazione del Responsabile area personale n. 140 del 24 luglio 2019 ad oggetto “Indizione
selezione pubblica comparativa per contratto di lavoro ex art. 110 del TUEL n. 267/2000 comma 1;”

- Considerato che il Bando, per la selezione pubblica risulta pubblicato nell’albo on oline del Comune di
Stimigliano, nella sezione amministrazione bandi e concorsi  ed inviato all’ordine dei commercialisti
della Provincia di Rieti in data 10 agosto 2019;

- ATTESTO che al fine di garantire le continuith dell’azione amministrativa, appare necessario valutare la
possibilita di continnare ad avvalersi della prestazione di incarico a tempo determinato del dr. Brignola di
Istruttore Direttivo Cat. D1, Funzionario Responsabile dell’ Area economico finanziaria di questo Comune;
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VISTO il verbale della Commissione giudicatrice del concorso pubblico per la copertura del posto in
oggetto acquisito al protocollo dell’Ente in data 14 settembre 2019;

DATO ATTO che dal verbale jn parola si evince che il candidato collocato nel primo posto fascia 1 ai sensi
dell’art. 6 del bando risulfa essere il dr. Brignola Massimiliano;

RIBADITO, quindi la necessita, stante Pinderogabile esigenza dell’esercizio delle funzioni istituzionalmente
assegnate all’area tecnica del Comune e I’assenza di professionalitd all’interno dell’Ente, di ricoprire
tempestivamente il posto vacante in dotazione organica di Istruttore Direttivo Tecnico — Cat. Di,mediante
incarico a tempo determinato a professionista esterno in possesso dei requisiti prescritti;

PRECISATO CHE:

L’incarico in questione ha natura fiduciaria in quanto temporanco, ma comunque derivante da una specifica
selezione tesa a valutare oggettivamente it possesso di idonei requisiti professionali, :

VISTA la dotazione organica dell’Ente;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 40 del 17 maggio 2019 ad oggetto “criteri per il
conferimento degli incarichi delle posizioni organizzative e metodologia di pesatura art 5 comma 3 Iettera d)
ed e) del CCNL Funzioni locali del 21 maggio 2018

Vista la nota rimessa dall ¢ O.IV, dr. Carmignani Simone che ha rimesso Ia nota relativa alla pesature delle
posizioni organizzative presente nel Comune per 'anno 2019 al fine di consentire P’atiribuzione e
determinazione dell’indennita di posizione ai responsabile dell’area delle posizioni organizzative

DECRETA

per i motivi di fatto e di diritto richiamati, con decorrenza dalla data odierna e sino al 20 SETTEMBR3E
2021 di nominare il dr. Brignola Massimiliano nato a Roma il 05.03.1966 istruttore direttivo cat. D
posizione economica d1 part time 18 ore settimanali area economico finanziaria.

Di nominare lo stesso Responsabile area economico finanziaria, dando atto che allo stesso spetta
un’indennita di posizione par ad € 8000, 00 da atiribuire pern. 13 mensilita .

In relazione alla rilevanza dei risultati conseguiti ed accertati, potrd essere riconoscinto un ulteriore
compenso, a titolo di retribuzione di risultato, nella misura massima del 15% e secondo le modalita stabilite
dal nuovo CCNL 21/05/2018, nei limiti di quanto consentito dai vincoli di nonché nel rispetto dei vincoli di
finanza pubblica relativi agli obblighi di contenimento delle spese di personale. Tale trattamento assorbe le
compefenze accessorie ¢ le indennitd previste, per il .personale di pari categoria o profilo, dal vigente
contratto coliettivo di lavoro. '

4 DI DEMANDARE al Responsabile dell’ Area amministrativa e personale di tutti gli ulteriori adempimenti
consequenziali al presente atto, contenenti le condizioni di cuj al presente provvedimento e gli altri aspetti di

cui al vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.
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4.- I DARE ATTO che il sottoscrivendo contratio potra essere risolto anticipatamente dall’ Amministrazione
in caso di valutazione negativa delle aftivita espletate dal nominando tecnico, come previsto dall’art. 109 del
‘D.Lgs. n. 267/2000 .




5. _DIDARE ATTO che il presente decreto, adottato in via d'urgenza, avra conmicato alla Giunta Connmale

nella prima seduta utile per 1a relativa presa d'atlo.




