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| COMUNE DI STIMIGLEIANO
PROVINCIA DY RIETE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

w 26 BEL  08.03.3013

OGEETIO:  APPROVAZIONE CONTRATTO INTEGRATIVO PR 1L PERSONALE
DBIPENDENTE ANNG 2012

Addi’  otlo del mese marzo anno duemilatredici alle ore e

seguenti in Stimigliano nella sede comunale , in seguito a convocazione disposta dal

Sindaco si e riunita la Giunta comunale nelle persone dei siggn:

PRESENTE ASSENTE
GILARDY FRANCO b4
BISCHETTY FABIO X
FARTNELLY GEUSEPPE X
GERINI CLAUDIO hid
SGRO MARIA GRAZIA X

Partecipa alla seduta it segretario comunale dr, Ssa Bi Trolio Filina

Il sign, GELARDY FRANCE |, in qualitd di  Sindaco, dichiara aperla la
seduta dopo aver constatato il numero legale degli intervenuti , passa alla trattazione
dell'argomento di cui in oggetlo.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Considerato che FAmministrazione comunale intende provvedere all'utilizzo del fondo di
cui all'art. 31 comma 2 del C.C.N.L. 22 Gennaio 2004, con le integrazioni di cui ai
succeasivi contratti de! 9.5.2006 e 11.04.2008, con fa stipula del Contratto integrativo , in
conformita a quanto disposto dallaut. 6 del CCNIL. 1 aprile 1999, come sostituito dallart. 5
del CCNL. 22.01.2004;

Vista la determinazione del Responsabile del Servizio personale n. 173 del 17.08.2012,
con cui & stato provveduto al ricalcalo del fondo nonché all'indicazione delte risorse libere,
ai sensi dellart. 17 CONL 1999 ed artt. 34-2-35-36-37 CCNL 2004, per la contrattazione e
Futilizzo;

Considerato pertanto di dover fissare le linee in parola per la delegazione trattante di parte
pubblica, di cui sono stati chiamati a far parte il Segretario comunale ed il Responsabile
del  servizio personale

Visia la deliberazione della Giunta comunale n 82 del 07.09.2012, esecutiva ai sensi di
legge con cui sono state stabilite e linee guida per il contratto integrativo ed utilizzo del
fondo di cui all'art. camma 2 del CCNL. 22.01.2004

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, recante “Testo unico delle leggi
sulfordinamento degli £nti locali”;

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, recante “Testo unico delle leggi

1)

sullordinamento degli Enti locali”,
Visto il Decreto legislativo n. 165 del 30.03.2001 recante “ Norme generali sull'ordinamento
dela lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modificazioni
Visto il vigente Regolamento comunale sulfordinamento degli Uffici e dei servizi;

Visti i contratti collettivi di lavoro Regioni ed Autonomie locali

PROPONE

Di approvare le linee guida per la stipula del contratto decentrato in favore del
personale dipendente per 'anno 2012, come di seguito indicato:

a) La delegazione trattante di parte pubblica & composta come da
deliberazione della Giunta comunale n.03 del 14,01.2005 , dal
Segretario comunale , dal Responsabile del Servizio Personale e dal
Sindaco in qualita di uditore

h) Saranno invitate le Organizzazioni sindacali territoriali che hanno
sottoscritto il Contratto Collettivo nazionale di lavoro in data 31 LUGLIO
2009 nonché il R.S.U. aziendale eletto nelle consultazioni del Novembre
2011,

¢) Per quanto riguarda le risorse del fondo libere da vincoli di utilizzo per
Fanno 2012 si individuano :

Ct INDENNITA' DI DISAGIO PER GUIDA SCUOLABUS
Si conferma l"atlribuzione della somma complessiva di 1100,00 agli
autisti per il servizio di trasporto pubblico in favore degli alunni della
Scuola del plesso, per Varticolazione dell’orario con rientro.
Coinvolgera n. 3 unita di personale € 1100,00




C2  INDENNITA’ DI RISCHIO AL PERSONALE OPERAIO ED AUTISTI

Si conferma attribuzione dell'indennita di rischio, limitatamente al
personale operaio ed autisti scuolabus comunale nella misura di € 30,99
mensili, per il periodo in cui il dipendente & effettivamente esposto al rischio
derivante dall’attivita lavorativa , con esclusione del mese di congedo ordinario
e delle assenze per malattia € 1330,00

C3 INDENNITA’ PER L'ESERCIZIO DI COMPITI CHE COMPORTANO SPECIFICHE
RESPONSABILITA” ART. 17 COMMA 2 LETT F CCNL 1999

Si conferma l'attribuzione delf’indennita per i dipendenti
appartenenti alle categorie B e C e si propone l'attribuzione anche ai vigili
urbani nella misura di € 1000,00 , per una complessiva spesa di

€ 5400,00

C4 INDENNITA’ DI COMPARTO

Lindennita di comparto, per n. 12 mensilita e nella misura fissata
dal CCNL & stata attribuita nella misura complessiva di € 5624,00

C5 PROGRESSIONI ORIZZONTALI
La somma utilizzata per le progressioni effettuate negli anni
precedenti & di euro
€ 15409,52
C6 STRAQRDINARIO UFFICT COMUNALIL
Effettuazione lavoro straordinario di n. 4 unita di personale dell’area

Amm.va, ec. Finanziaria e tecnica . Copertura delle necessita
dell’Ufficio

Stato civile , Si destina la somma di € € 4000,00
Cc7 LAVORO STRAORDINARIO TURNO VIGILI URBANI
Per n, 2 unita vigili urbani € 2000,00
C8 PROGETTO AUSILIARIO DEL TRAFFICO
Progetto volto alla formazione ed inserimento di unita di personale
B7 quale ausiliario del traffico € 800,00
C10 LAVORO STRAORDINARIO N. 3 OPERAI

€ 2000,00



2) Di comunicare il presente atto ai componenti della delegazione trattante di
parte pubblica ed ai Rappresentanti sindacali aziendali;

3) Direndere il presente atto i.e. ai sensi dell’art. 134 del TU EFLL del
18.08.2000.

PARERE RESQ Al SENSI T DELL'ART, 49.DEL [> Lgs n. 267 del 18.08.2000

Si esprime pare(efavo *volie in ordine alla reg olarita TECNICA

EL SERVIZIO

d ) o‘./\.,;,,"i\““""“’j’

LN D RESPONSABILE
S (Ra., fa!ctdi Arina

i

Si esprime parere favorevole |L ord| e alla |9goldnta CONTABIL["

L R[:SPO IT r DEL- sr VI
(Dott / Batgtorii Roberto \)

LA GIUNTA COMUN/\LE

- Vista la proposta di deliberazione di cui alf oggetto;

- Nulla avendo da eccepire nel merito del presente atto;

- Visto il parere reso ai sensi dell’art. 49 del D LGS N, 267 DEL 18.08.2000;
- Con voti favorevoli unanimi resi ai sensi di legge

DELIBERA
1) Di approvare le linee guida per la stipula del contratto decentrato in favore
del personale dipendente per I'anno 2010, come di sequito indicato:

a. La delegazione trattante di parte pubblica & composta come da
deliberazione della Giunta comunale n.03 de! 14.01.2005 , dal
Segretario comunale , dal Responsabile del Servizio Personale e dal
Sindaco in qualita di uditore

b. Saranno invitate le Qrganizzazioni sindacali territoriali che hanno
sottoscritto il Contratto Collettivo nazionale di lavoro in data 11 aprile
2008 nonché il R.S,U, aziendale eletto nelle consultazioni del
Novembre 2007;

¢. Per quanto riguarda le risorse del fondo libere da vincoii di utilizzo per
Fanno 2008 si individuano ;

Ci INDENNITA’ DI DISAGIO PER GUIDA SCUOLABUS
Si conferma l'attribuzione della somma complessiva di 1100,00 agli
autisti per il servizio di trasporto pubblico in favore degli alunni della
Scuola del plesso, per Varticolazione dell’orario con rientro.
Coinvolgera n. 3 unita di personale € 1100,00

C2  INDENNITA’ DI RISCHIO AL PERSONALE OPERAIO ED AUTISTI




Si conferma lattribuzione dellindennita di rischio, limitatamente al
personale operaio ed autisti scuolabus comunate nella misura di € 30,99
mensili, per il pertodo in cui it dipendente ¢ effettivamente esposto al rischio
derivante dall’attivitd lavorativa , con esclusione del mese di congedo ordinario
e delie assenze per malattia € 1330,00

C3 INDENNITA’ PER L/ESERCIZIO DI COMPITI CHE COMPORTANO SPECIFICHI
RESPONSABILITA” ART. 17 COMMA 2 LETT F CCNL. 1999

Si conferma Vattribuzione dell'indennita per i dipendenti
appartenenti alle categorie B e C e si propone Vattribuzione anche ai vigili
urbani nella misura di € 900,00 , per una complessiva spesa di

€ 5400,00
C4 INDENNITA' DY COMPARTO

Lindennitd di comparto, per n. 12 mensilitd e nella misura fissata
dal CCNL. & stata attribuita nella misura complessiva di € 5724,00

C5 PROGRESSIONI ORIZZONTALI

La somma utilizzata per le progressioni effettuate negli anni
precedenti ¢ di euro
€ 15409,52

Co STRAORDINARIO UFFICE COMUNALL

Effettuazione lavoro straordinario di n. 4 unita di personale dell’area
Amm.va, ec. Finanziaria e tecnica . Copertura delle necessita

dell’Ufficio
Stato civile , Si destina la somma di € € 4000,00
C7 LAVORG STRAORDINARIO TURNQO VIGILT URBANI
Per n, 2 unita vigili urbani € 2000,00
C8 PROGETTO AUSILIARIO DEL TRAFFICO
Progetto volto alla formazione ed inserimento di unita di personale
B7 quale ausiliario del traffico € 800,00
C10 LAVORO STRAORDINARIO N, 3 OPERAI

€ 2000,00

Con Inserimento di e 4500,00 per straordinario come determinato con modalita
di cui al CCNL- 1999

4) Di comunicare il presente atto ai componenti della delegazione trattante di
parte pubblica ed ai Rappresentanti sindacali aziendali;

5) Di rendere il presente atto i.e. ai sensi dell’art. 134 de! TU EELL del
18.08.2000. _




: . COMUNE DI STIMIGLIANO

Provincia di Rieti
Piazza Roma n. 6 02048 Stimigliano
Partita iva e codice fiscale 00094130572
TEL 0765 576038 FAX 0765 576078
AREA AMMINISTRATIVA

VERBALE DEILEGAZIONE TRATTANTE CONTRATTO INTEGRATIVO ANNO 2012

L'anno duemilatredici , addi otto del mese di marzo alle ore 10,00 nella Sede del
———Comunedi- Stimigliano-in Plazza Roma n.6-si-& riunita la delegazione trattante nelle persone ——
di:

Dott.ssa Di Trolio Filma Segretario comunale, membro Presidente della delegazione
trattante di parte pubblica

Falcidi Armando, Responsabile del Servizio e membro della delegazione trattante di parte
pubblica

Sindaco dr. Franco Gilardi
UIL Walter De Santis
CGIL Massimiliano De Santis
Assiste all'incontro SIMONCELLI ANNA RSU del Comune di stimigliano
Le parti prendono atto della determinazione del Responsabile del Servizio area

amm.ne n. 173 del 17 agosto 2012, con cui & stato rideterminato il Fondo di cui all'art 31

del C.C.N.L. 2.01.2004 , a seguito della ricognizione effettuata ai sensi dellart 9 comma 2
bis del DL. N. 78/2012

A tale proposito la delegazione di parte pubblica rileva che le somme in parola

risultano :
RISORSE FISSE € 29673,23
RISORSE VARIABILI € 3230,77

PER UN TOTALE DI E 32904,00




Dal fondo delle risoise certe si detrae [a somma di € 5624 ,00 da corrispondere a

titolo di indennita di comparto e la somma di € 15409,52 per le progressioni economiche
orizzontali,

Per quanto riguarda la destinazione delle risorse la delegazione trattante stabilisce di

utilizzare le risorse di parte fissa come appresso indicato:

ci INDENNITA’ DI DISAGIO PER GUIDA SCUOLABUS
Si conferma Vattribuzione della somma complessiva di 1200,00 agli autisti
per il servizio di trasporto pubblico in favore degli alunni della
Scuola del plesso, per larticolazione dell’orario con rientro. Coinvolgera
n. 3 unita di personale € 1200,00

C2 INDENNITA’ DI RISCHIO AL PERSONALE OPERAXO ED AUTISTY

Si conferma l'attribuzione dell’indennita di rischio, limitatamente al personale

operaio-ed-autisti-scuolabus-comunale-nella-misura-di-€-30,00mensili,-peril-periode
in cui il dipendente & effettivamente esposto al rischio derivante dall’attivita
lavorativa , con esclusione del mese di congedo ordinario e delle assenze per
malattia 9 1320,00

C3 INDENNITA’ PER L’ESERCIZIO DI COMPITI CHE COMPORTANO
SPECIFICHE RESPONSABILITA” ART. 17 COMMA 2 LETT F CCNL 1999

Si conferma lattribuzione dell’indennita per 1 dipendenti appartenenti alle
categorie B e C, con aumento di € 300 annua rispetto all’anno precedente , IN
FAVORE DI N. 1 UNITA” CAT. B5 a seguito delle attribuzioni relative all’albo on line
per una complessiva spesa di € 5400,00

C6 STRAORDINARIO UFFICI COMUNALI

Effettuazione lavoro straordinario di n. 4 unita di personale dell’area
Amm.va, ec. Finanziaria e tecnica . Copertura delle necessita dell’Ufficio
Stato civile , Si destina la somma di € 4000,00

C7 STRAORDINARIO UFFICIO POLIZIA MUNICIPALE

Effettuazione lavoro straordinario di n. 2 unita di personale dell’Ufficio di
Polizia Municipale € 2000,00




C8 STRAORDINARIOQ PERSONALE OPERAIO ED AUTISTY

Effettuazione lavoro straordinario n. 3 unita di personale
€ 1900,00

La somma di 4400,00 per lavoro straordinario viene finanziato con il fondo
per il {avoro straordinario di cui al contratto collettivo nazione di lavoro 1999, con
le opportune diminuzioni del 3% e sottratto le somme attribuite nel 1998 ai
Responsabili dell’Area delle posizioni organizzative.

Viene concordato il valore dei buoni pasto per € 7,00 limitatamente al
personale che svolge il servizio con orario articolato in rientro giornaliero

L Organizzazione sindacali chiedono che per la contrattazione del 2013 venga
convocata.una riunione entro il 30 aprile 2013

Stimigliano  8.3.2013

Dr.ssa Filma Dt Troli'o
Falcidi Armando
De Santis Walter
De Santis Massimiliano

Simoncelfli Anna




Copia

COMUNE DI STIMIGLIANO
PROV. DI RIETI

Letto, confermato e sottoscritto
il. SEGRETARIO COMUNALE il. SINDACO

f.to Dr.ssa Filma Di Trolio f.to DR. Gilardi Franco

E’ copia conforime all’originale

WA v

Li, £ J HA 20T

ATTESTAZIONE DEI. MESSO
It sottoscritto Messo Comunale attesta:
[ ] che la presente deliberazione & stata affissa all'Albo Pretorio Comuna]g IF“
gg. consecutivi ai. sens: dell art. 124 del D. Lgs 267/2000
[]cheindata® ~ " _ ha comunicato ai capigruppo consiliari I'adozione defla presente deliberazione

con nota ZBf
3\—
L, T IL MESSO COMUNALE

L2 Vi restera per 15

f.to Simoncelli Anmna

[ ] che in data & decorso il 10° giorno di ininterrotta pubblicazione allalbo pretorio
comunale.

Li, IL MESSO COMUNALE

[ ] che in data & decorso it 15° giorno di ininterrotta pubblicazione allalbo pretorio
comunale.

Li, IL MESS0 COMUNALE

- CERTIFICAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE
Il sottoscritte Segretario Comunale, visti gli atti d'Ufficio,

CERTIFICA

Ay e
‘ fr_di

Che fa presente deliberazione; ) ¥
aff'al Q pretoric comunale per 15 giorni  consecutivi da}

[] ¢ affiss -~ al
i :
coéﬁe prescritto dallart n. 124 del D. Lgs. 267/2000:
[ 1€ comunicata ai soli capigruppo consiliari, come previsto dall'art. 125, D.Lgs. 267/2000;
L L Hie _ : IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dr.ssa Filma Di Trolio
ESECUTIVITA'
It sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'Uficio,

CERTIFICA
[ ] che ta presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4° D.lgs.
267/2000);
[ ] che ta presente deliberazione & divenuta esecutiva i giorno
[ I decorsi 10 giorni dalia data di inizio della pubblicazione;
Li,
IL SEGRETARIO COMUNALE




